
 

 

ACTA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA SEICAT 

 

Sociedad Española de Imagen Cardiotorácica  
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ACTA ASAMBLEA SEICAT CELEBRADA EL 5 DE JUNIO DE 2025 DURANTE LA 
CELEBRACIÓN DEL XVII CONGRESO DE LA SOCIEDAD ESPAÑOLA DE IMAGEN 

CARDIOTORÁCICA – SEICAT 2025, EN EL HOTEL AYRE COLÓN MADRID  

 

Siendo las 19:15 h. del 5 de junio de 2025, se inicia la Asamblea anual de la SEICAT, 
convocada debidamente de forma estatutaria con 18 socios presentes, comenzando con 
el Orden del Día: 

 

1. Lectura y aprobación, si procede, del acta de la Asamblea Ordinaria celebrada 
en Barcelona, el 22 de mayo de 2024 (disponible en la sección de socios de la 
web de la SEICAT) 

Se aprueba el acta de la asamblea anterior por unanimidad.  

 

2. Informe de Presidencia 

Eliseo Vañó insiste en la importancia de la imagen cardiotorácica y su creciente interés, 
asimismo informa de la excelente acogida del Curso Online de Cardiodiagnóstico 
(CardioTC y CardioRM), que ha contado con un elevado número de inscripciones, lo cual 
refleja el creciente interés de los profesionales por esta formación especializada.  

Se reseñan las peticiones de colaboración europeas (ESCR, ESTI y ESOR), se intentará que 
SEICAT fomente dicha participación europea.  

Se informa de las colaboraciones y reuniones con SERAM, incluyendo la reunión de 
Secciones, el curso con SERPE, curso de aplicaciones prácticas de TAC espectral, web para 
pacientes, comisión de humanización, CIR, ARRS y acuerdos con SEC (Sociedad Española 
de Cardiología), entre otros. Específicamente con la SEC se ha actualizado el convenio 
marco de colaboración y recomendaciones SEC-SERAM. 

Se comentan las acciones llevadas a cabo por la Lung Ambition Alliance: evento Juntos 
Ahora, premios innovación, memorando de entendimiento y la próxima jornada en el 
Senado. 

Por otro lado, se señala que continúa pendiente la actualización del título de Experto 
Panamericana, quedando este asunto en agenda para su próxima revisión y actualización.  

http://www.seicat.org/


 

Asimismo, se recuerda que está pendiente retomar el tema de las becas conjuntas SERAM-
SEICAT, con el objetivo de impulsar nuevamente esta iniciativa y definir las bases de 
colaboración entre ambas sociedades.  

 

3. Informe de Secretaría 

(Expone Eliseo Vaño, Presidente, en ausencia de la secretaria) 

Se informa que la Sociedad cuenta actualmente con 788 socios, lo que refleja un 
crecimiento sostenid. Durante el último año se han registrado 188 nuevas altas, y en lo que 
llevamos de 2025 ya se han incorporado 48 nuevos socios.  

 

Asimismo, se destaca que la asociación cuenta con socios no residentes en España, lo que 
evidencia el interés y alcance de nuestras actividades a nivel internacional. 

 

4. Informe de Tesorería 

(Expone Eliseo Vaño, Presidente, en ausencia de la secretaria) 

 

 

 



 

 

 

 

 

En ausencia de la tesorera, se presenta el siguiente resumen de la situación económica de 
la asociación: 

Durante el ejercicio, se han recibido ingresos asociados al Curso patrocinado por Bayer, 
que han cubierto íntegramente los gastos generados por el mismo. Por tanto, se trata de un 
ingreso con su correspondiente contrapartida en gastos.  

Se han mantenido los gastos habituales de funcionamiento, entre los que destacan los 
relacionados con servicios administrativos, mantenimiento de la página web y 
obligaciones fiscales. 

El balance económico actual presenta un ligero resultado negativo, debido principalmente 
al pago de impuestos y a los costes asociados a la web de la asociación. 

Se recuerda que uno de los motivos para retomar el proyecto de becas conjuntas SERAM-
SEICAT es la necesidad de optimizar recursos y favorecer la obtención de fondos 
complementarios. 

En cuanto a la evolución de la tesorería, se señala que en 2022 se alcanzó un pico de 
ingresos que no se ha mantenido en los ejercicios siguientes. Por ello, se explorarán nuevas 
vías de financiación para asegurar la sostenibilidad económica de la asociación. 

 

5. Informe de la vocalía de Formación 

No hay aportaciones  

 

6. Informe de la vocalía de Comunicación 



 

Desde la Vocalía de Comunicación se informa de los siguientes puntos:  

Presencia en redes sociales: Actualmente, el perfil de SEICAT se sitúa en una zona 
intermedia de actividad y seguimiento dentro del comparativo con otras sociedades 
similares. 

Propuesta: Definir una estrategia de comunicación digital orientada a incrementar el 
número de seguidores y mejorar la visibilidad de la asociación en redes.  

Actividades científicas: Se destaca la realización de la primera edición del Cardio -Thoracic 
Club, con un total de 27 asistentes online y 18 presenciales. El encuentro se llevó a cabo 
en el Hospital del Rosario, que cedió la sede sin coste para la asociación. La inscripción fue 
gratuita para los participantes. 

Propuesta: Consolidar esta actividad con al menos dos ediciones anuales, fomentando su 
continuidad y crecimiento. 

Incidencias en la comunicación: Se detecta que muchos correos enviados desde la 
Secretaría Técnica están llegando a las carpetas de spam, lo cual puede estar afectando la 
recepción de la información por parte de los socios. Se valora buscar soluciones técnicas 
para mitigar este problema. 

 

Propuesta de comunidad SEICAT: Se plantea la creación de una comunidad activa de 
miembros de SEICAT, con actividades híbridas que combinen presencialidad y virtualidad, 
con el fin de fomentar el sentido de pertenencia y el intercambio profesional entre socios. 

Formación práctica: Se propone aumentar la oferta formativa, con énfasis en talleres 
prácticos online en tiempo real, accesibles desde casa.  

Esta iniciativa iría acompañada del fortalecimiento del grupo de trabajo, ampliando su 
composición y dotándolo de mayor estructura y continuidad.  

 

7. Informe de la vocalía Científica 

No hay aportaciones. 

8. Ruegos y preguntas 

No hay aportaciones. 

 

9. Votación para la renovación de cargos de la Junta Directiva de la SEICAT. Los 
cargos a elegir son: Secretario/a, Tesorero/a, Responsable Científico/a, 
Responsable de Formación. 

Durante la asamblea se procede a la votación a mano alzada para la renovación de cargos 
de la Junta Directiva. Sin embargo, debido a un error informático relacionado con la 
publicación de las candidaturas en la web, se decide repetir la votación de forma online, 
utilizando un formulario accesible únicamente para los asistentes a la asamblea.  

Una vez finalizado el proceso de votación electrónica, los resultados son los siguientes:  



 

- Responsable Científico: Roque Oca Pernas 
- Responsable de Formación: Blanca Domenech Ximenos 
- Secretaría: Nicolás Almeida Arostegui 
- Tesorera: Ana Isabel Barrio Alonso 

Se toma nota de los resultados y queda formalizada la renovación de los citados cargos.  


